
Veranstalter
Die Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen im 
Hessischen Ministerium für Soziales und Integration 
ist Auftraggeberin der Online-Seminarreihe, die vom 
RKW Hessen im Herbst 2023 durchgeführt wird, und 
lädt Sie herzlich dazu ein.
Das Hessische Ministerium für Soziales und 
Integration unterstützt mit den diesjährigen 
Online-Werkstätten die nachhaltige 
Fachkräftesicherung in hessischen Betrieben, 
Unternehmen und Verwaltungen.
Zielgruppe: Unternehmens- und 
Personalverantwortliche sowie Beratende kleiner  
und mittlerer Unternehmen und Betriebe 
(Schwerpunkt Personal/Organisation) sowie 
Multiplikatorinnen/Multiplikatoren

Organisation und Durchführung
RKW Hessen GmbH
Ludwig-Erhard-Straße 4, 34131 Kassel 
Ansprechpartnerin: Wiebke Mense 
w.mense@rkw-hessen.de · Tel. 05 61-9 30 99 95
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Hessisches Ministerium
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Was können Betriebe und Verwaltungen tun, um 
mit sozialer und ökologischer Nachhaltigkeit bei 
ihren Beschäftigten zu punkten? 
Wie können kleine und mittlere Arbeitgebende 
„demografiefest“ führen? 
Wie lässt sich eine generationenübergreifende 
Zusammenarbeit gerade bei kleinen und mittleren 
Arbeitgebenden fördern?
Zu diesen und weiteren spannenden Fragen lädt 
die Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen im 
Hessischen Ministerium für Soziales und Integration 
gemeinsam mit dem RKW Hessen zu Online-
Werkstätten ein. Natürlich geht es auch darum, 
Mitarbeitende zu binden und für neue passende 
Arbeitskräfte attraktiv zu sein. 
Die Online-Werkstätten stellen praktische 
Informationen und Beispiele sowie hilfreiches 
Handwerkszeug zur Verfügung, gerade für kleine und 
mittlere Unternehmen.

Online-Werkstätten 
zur Fachkräftesicherung 
2023
Für Unternehmens- und 
Personalverantwortliche sowie Beratende 
kleiner und mittlerer Unternehmen 
und Betriebe sowie Multiplikatorinnen/
Multiplikatoren

Vier Online-Werkstätten in der Zeit vom 
20. September bis 31. Oktober 2023

https://soziales.hessen.de
http://www.arbeitswelt.hessen.de


Nachhaltigkeit in den Unternehmen
und Verwaltungen stärken

„Demografiefest“ führen

20. September 2023,
Faktor Mensch: Anforderungen an 
Kompetenzen und Wissen von Mitarbeitenden, 
damit Nachhaltigkeitsmanagement funktioniert
Inhalt:

1

28. September 2023,
Wertebasierte Unternehmensführung zur 
Mitarbeitendenbindung
Inhalt:

18. Oktober 2023,
Nach dem Onboarding: Was für eine 
langfristige Mitarbeitendenbindung wichtig 
ist
Inhalt:

31. Oktober 2023,
Generationenvielfalt von tictac bis TikTok – 
Das Potenzial altersgemischter Teams 
erfolgreich heben
Inhalt:

Die Online-Werkstätten sind kostenfrei.

Bitte beachten Sie die Datenschutzerklärung auf 
unserer Website.

Anmeldung

© Umberto Shtanzman/Shutterstock.com

Alle Online-Werkstätten werden über das 
Videokonferenz-Tool „Zoom“ angeboten. Nach 
Ihrer Online-Anmeldung erhalten Sie zunächst 
eine Bestätigung. Die Zugangsdaten sendet Ihnen 
das RKW Hessen kurz vor Termin per E-Mail.

online über
www.rkw-hessen.de

Online-Werkstätten zur Fachkräftesicherung 2023Programm ·

•

•

•

Notwendige Rahmenbedingungen, 
Kompetenzen und Wissen von Mitarbeitenden, 
damit Entscheidungen im Unternehmen im 
Sinne der Nachhaltigkeit getroffen werden 
können
Impulse zur beruflichen Bildung: Nachhaltige 
Entwicklung und Transformationskompetenzen
Wie können Arbeitgebende ihre Belegschaften 
für nachhaltigkeitsorientierte Themen 
gewinnen?

Referentin: Dr. Alexandra von Winning
Expertin für Nachhaltigkeit, Frankfurt/ Main

13.30 Uhr - 15.00 Uhr 3 13.30 Uhr - 15.00 Uhr

•

•

•

•

Welche Unternehmenskultur und welche 
Führungsqualität im Unternehmen spürbar sind
Fördern – Fordern – Feedback: so wird 
persönliches Wachstum möglich
Welche Karrierepläne kann ich im Unternehmen 
abbilden?
Zeitgemäße Arbeitsbedingungen: technisch 
und in puncto Arbeitszeit und -ort

Referentin: Sonja Trieschmann
Expertin für Personal- und 
Organisationsentwicklung, Kassel

2 413.30 Uhr - 15.00 Uhr

Referentin: Gerlinde Lamberty
Expertin für Gemeinwohl-Ökonomie, 
Wetter-Oberrosphe

Wie Unternehmen sich heute im „War for 
talents“ nachhaltig und sozial positionieren
Wertschöpfung durch Wertschätzung und die 
Bedeutung der Unternehmenskultur
Glaubwürdige Nachhaltigkeitsberichterstattung – 
Gemeinwohlbilanz als Bewerbungsdokument
Erfolgreiches Praxisbeispiel aus Hessen

13.30 Uhr - 15.00 Uhr

Referentin: Stefanie Weßels
Expertin für demografiefeste Personalarbeit, 
Cuxhaven

Wie die verschiedenen Generationen 
„ticken“ und warum es sich lohnt, das Thema 
„Schubladen“ ganz neu zu denken
Konkrete Maßnahmen und Projekte für ein  
konstruktives Miteinander statt Nebeneinander 
von Babyboomern bis Generation Z
Erfolgreiche Beispiele aus der Praxis

•

•

•

Eine Anmeldung ist erforderlich unter:
www.rkw-hessen.de/servicebereich/ 
veranstaltungen-rkw-hessen

•

•

•

•

http://www.rkw-hessen.de
http://www.rkw-hessen.de/servicebereich/veranstaltungen-rkw-hessen.html
http://www.rkw-hessen.de/servicebereich/veranstaltungen-rkw-hessen.html

